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Công ty cổ phần yên sơn
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TRÊN TRUNG TÂM GIAO DịCH CHứNG KHOáN Hà NộI

Tên cổ phiếu: 




Cổ phiếu Công ty cổ phần Yên Sơn
Mệnh giá: 





10.000 VNĐ/cổ phiếu

Tổng số lượng đăng ký:
 

 730.000 cổ phiếu

Tổng giá trị đăng ký:  


 7.300.000.000 VNĐ
Tổ CHứC KIểM TOáN:


Công ty dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán (AASC)



Địa chỉ: Số 01 - Lê Phụng Hiểu - Hà Nội - Việt Nam







Điện thoại: 84 - 4 8.268.681

Fax: 84 - 4 8.253.973

Tổ CHứC TƯ VấN:
Công ty cổ phần Chứng khoán Hải Phòng (HASECO)
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(031) 3 821.405 / 3 842.335

Fax:


(031) 3 746.266

Email:

chungkhoanhaiphong@hn.vnn.vn
     Website:
     http://www.hpsc.com.vn
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nội dung bản cáo bạch

I. NHữNG NGƯờI CHịU TRáCH NHIệM CHíNH ĐốI VớI NộI DUNG BảN CáO BạCH

1.  Tổ chức đăng ký - Công ty cổ phần Yên Sơn
Ông: Vũ Dương Hiền   

Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị
Ông: Nguyễn Đức Hậu   
Chức vụ: Giám đốc
Bà:    Bùi Thị Mến
   

Chức vụ: Kế toán trưởng
Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.

2.  Tổ chức tư vấn - Công ty cổ phần Chứng khoán Hải Phòng

Ông: Đoàn Văn Minh

Chức vụ: Giám đốc
Bản cáo bạch này là một phần của hồ sơ đăng ký giao dịch cổ phiếu do Công ty cổ phần Chứng khoán Hải phòng tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty cổ phần Yên Sơn. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Yên Sơn cung cấp.

II. CáC KHáI NIệM

	UBCKNN:
	Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước

	TTGDCKHN:
	Trung tâm Giao dịch chứng khoán Hà Nội

	Công ty:
	Công ty cổ phần Yên Sơn

	HĐQT:
	Hội đồng quản trị

	BKS:
	Ban Kiểm soát

	VĐL:
	Vốn Điều lệ

	Tổ chức tư vấn:
	Công ty cổ phần Chứng khoán Hải phòng

	Điều lệ Công ty:
	Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty cổ phần Yên Sơn

	HAPACO
	Công ty cổ phần HAPACO

	YENSONCO
	Công ty cổ phần Yên Sơn


III. TìNH HìNH Và ĐặC ĐIểM CủA Tổ CHứC ĐĂNG Ký
1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

Công ty Cổ phần Yên Sơn tiền thân là Xí nghiệp Kinh doanh Dịch vụ trực thuộc Văn phòng Tỉnh ủy Yên Bái được thành lập năm 1985 với lĩnh vực kinh doanh chủ yếu là : chế biến gỗ, khai thác đá quý, kinh doanh vật tư tổng hợp (xăng dầu, phụ tùng ô tô...)

Tháng 5 năm 1994, Xí nghiệp Kinh doanh Dịch vụ được tách ra khỏi Văn phòng Tỉnh ủy, thành lập Công ty trách nhiệm hữu hạn (TNHH) Yên Sơn gồm 3 thành viên góp vốn sáng lập là : Công ty Chế biến Lâm sản xuất khẩu Yên Bái, Công ty Cầu đường giao thông và Văn phòng Tỉnh ủy.

Thực hiện chủ trương của Đảng và Nhà nước về tăng cường và mở rộng quy mô của các doanh nghiệp, theo Quyết định số 95/QĐ-UB ngày 6 tháng 10 năm 1994 của chủ tịch UBND tỉnh Yên Bái về việc chuyển Công ty TNHH Yên Sơn thành doanh nghiệp Nhà nước Công ty Yên Sơn do Đảng ủy tỉnh Yên Bái quản lý. Tại thời điểm đó, hai Công ty góp vốn trước đây là Công ty Chế biến Lâm sản xuất khẩu Yên Bái và Công ty Cầu đường giao thông đã rút toàn bộ vốn và không tham gia vào quá trình chuyển đổi doanh nghiệp.
Ngày 12 tháng 8 năm 1996, Công ty Yên Sơn ký kết hợp đồng với Công ty cổ phần Giấy Hải Phòng (nay là Công ty cổ phần HAPACO) về việc hợp tác sản xuất kinh doanh, lắp đặt thêm 2 dây chuyền sản xuất giấy đế xuất khẩu, nâng tổng số lên 4 dây chuyền với công suất từ 2.800 tấn/ năm lên 5.600 tấn/ năm và thành lập xí nghiệp liên doanh lấy tên là Xí nghiệp Giấy Trấn Yên.
Tiếp tục liên kết mở rộng sản xuất, ngày 31 tháng 3 năm 1998, Công ty Yên Sơn ký kết hợp đồng với Công ty FEC – Oriental Sun Enterprise Co., Ltd cùng hợp tác liên kết đầu tư thiết bị gia công in ấn và tiêu thị giấy vàng mã xuất khẩu sang Đài Loan. Trên cơ sở đó, Xí nghiệp Giấy xuất khẩu được thành lập và chính thức đi vào hoạt động.
Nhằm tận dụng tối đa lợi thế về tài nguyên rừng của Yên Bái, năm 1999, Công ty thành lập Xí nghiệp Giấy Văn Yên, đầu tư cho Xí nghiệp thêm 2 dây chuyền sản xuất giấy đế công suất 2.800 tấn/ năm.
Thực hiện Nghị định số 33 của Chính Phủ về cải tiến tổ chức sắp xếp và đổi mới Doanh nghiệp, theo quyết định số 86/QĐ-UB ngày 20 tháng 4 năm 1999 của Chủ tịch UBND tỉnh Yên Bái về việc chuyển doanh nghiệp nhà nước Công ty Yên Sơn từ doanh nghiệp do Đảng quản lý sang trực thuộc sự quản lý của Sở Công nghiệp Yên Bái từ ngày 1 tháng 6 năm 1999. Được sự đồng ý của Uỷ ban nhân dân Tỉnh và Sở Công nghiệp Yên Bái, cuối năm 1999 Công ty góp vốn thực hiện chương trình hợp tác sản xuất giấy xuất khẩu với Công ty chế biến Nông lâm sản thực phẩm Tỉnh Hà Giang thành lập Xí nghiệp Liên kết sản xuất giấy đế công suất 3.600tấn/ năm.
Thực hiện chủ trương đổi mới doanh nghiệp của UBND Tỉnh Yên Bái, Công ty Yên Sơn là đơn vị đi đầu trong thí điểm cổ phần hoá doanh nghiệp. Theo Quyết định số 241/2001/QĐ-UB ngày 21 tháng 5 năm 2001 của Chủ tịch UBND tỉnh Yên Bái về việc chuyển Công ty Yên Sơn thành Công ty cổ phần Yên Sơn với hình thức giữ nguyên phần vốn Nhà nước hiện có tại doanh nghiệp, phát hành thêm cổ phiếu để tăng vốn phát triển doanh nghiệp. Tại thời điểm này, tỷ lệ vốn Nhà nước tại doanh nghiệp là 43,90% vốn điều lệ.
Tiếp tục tiến trình cổ phần hoá toàn diện năm 2005, ngày 4 tháng 5 năm 2005, Uỷ ban nhân dân tỉnh Yên Bái ban hành Quyết định số 149/QĐ-UB về việc bán phần vốn Nhà nước tại Công ty cổ phần Yên Sơn qua Trung tâm dịch vụ đấu giá của Tỉnh Yên Bái. Ngày 16 tháng 6 năm 2005, Trung tâm bán đấu giá của Tỉnh đã ban hành Quyết định số 23/QĐ-BTS về việc bán số cổ phần Nhà nước tại Công ty cổ phần Yên Sơn cho Công ty cổ phần HAPACO.
Đến ngày 10/4/2006, YENSONCO và HAPACO đã ký Biên bản thanh lý hợp đồng hợp tác liên doanh Xí nghiệp Giấy Trấn Yên. Theo đó,  Xí nghiệp Giấy Trấn Yên chính thức trở thành đơn vị hạch toán phụ thuộc YENSONCO.

Khi thanh lý hợp đồng liên doanh Xí nghiệp Giấy Trấn Yên, HAPACO được phân chia quyền lợi như sau: 

· Lãi chia cho HAPACO (năm 2005 và quý I/2006):
1.383.690.774 đồng.

· Giá trị  tài sản còn lại chia cho HAPACO:
 

1.816.309.226 đồng.

(Nguồn: Theo báo cáo tài chính cho kỳ kế toán kết thúc ngày 30/9/2006 đã được 
kiểm toán). 

HAPACO đã dùng toàn bộ số lãi và giá trị tài sản được chia 3.200.000.000 đồng góp vốn vào Công ty cổ phần Yên Sơn, tăng vốn điều lệ của Công ty cổ phần Yên Sơn từ 4.100.000.000 đồng lên 7.300.000.000 đồng trong quý 2/2006. 
Một số thông tin chính về Công ty

· Tên công ty:

công ty cổ phần yên sơn

· Tên tiếng Anh:
yenson joint stock company

· Tên viết tắt:

yensonco

· Địa chỉ trụ sở:
Số 638 đường Điện Biên, phường Minh Tân, thành phố Yên Bái, tỉnh Yên Bái

· Điện thoại, fax:
Tel: (029) 854.491

Fax: (029) 855.555

· Vốn điều lệ: 

7.300.000.000 VNĐ
· Giấy chứng nhận Đăng ký kinh doanh: Số 1603000008 do Sở Kế hoạch và đầu tư tỉnh Yên Bái cấp ngày 11/06/2001; sửa đổi lần 1 ngày 11/08/2005; sửa đổi lần 2 ngày 13/04/2006.

· Lĩnh vực hoạt động

+ Chế biến gỗ và sản xuất hàng tiêu dùng, hàng xuất khẩu;

+ Sản xuất đũa tre, đũa gỗ xuất khẩu;

+ Sản xuất giấy và bột giấy xuất khẩu;

+ Kinh doanh dịch vụ nhà hàng, du lịch;

+ Kinh doanh xuất nhập khẩu thiết bị, vật tư, hàng hóa;

+ Kinh doanh dịch vụ vận tải hành khách và hàng hóa.

2. Vốn điều lệ và cơ cấu vốn điều lệ
Đến thời điểm lập Bản cáo bạch, vốn điều lệ của YENSONCO là 7.300.000.000 đồng. Cơ cấu vốn cụ thể như sau: số vốn của HAPACO chiếm 83,38%, các cổ đông bên ngoài công ty chiếm 4,77%, các cổ đông bên trong Công ty nắm giữ 10,44%, còn lại 1,41% là cổ phiếu quỹ.

Trong số 730.000 cổ phiếu của Công ty có 11.650 cổ phiếu bị hạn chế chuyển nhượng. Đây là cổ phiếu của người nghèo trả chậm theo Nghị định 64/1998/NĐ-CP v/v Chuyển doanh nghiệp Nhà nước thành Công ty cổ phần. Bắt đầu từ năm thứ 5 sau ngày mua, những cổ đông này phải trả số tiền mua chậm trả trong vòng 10 năm (2006-2016) và không phải chịu lãi suất. 
Đến thời điểm 30/9/2006, Công ty có số lượng cổ phiếu quỹ là 1.033 cổ phiếu, mệnh giá 100.000đồng/ cổ phiếu tương đương với giá trị được ghi nhận trên sổ sách là 106.340.000 đồng. Số cổ phiếu quỹ này được hình thành do Công ty mua lại của cổ đông trong khoảng thời gian từ tháng 1/2006 đến tháng 9/2006 với giá mua từ 100.000-120.000 đồng/ cổ phần.
3. Cơ cấu tổ chức và bộ máy quản lý Công ty

Căn cứ để xây dựng mô hình bộ máy tổ chức quản lý của Công ty là Luật doanh nghiệp được Quốc hội nước Cộng Hoà Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam khoá XI thông qua ngày 29/11/2005 và các văn bản pháp lý có liên quan; được cụ thể hoá bằng bản Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty. Bản Điều lệ được thông qua lần đầu vào ngày 31/05/2001 và được sửa đổi, bổ sung tại các kỳ họp Đại hội đồng cổ đông thường niên.

Đại hội đồng cổ đông

Đại hội đồng cổ đông là cơ quan quyết định cao nhất của Công ty. Đại hội đồng cổ đông gồm tất cả các cổ đông sở hữu cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty hoặc người được cổ đông uỷ quyền. Đại hội đồng cổ đông có các quyền và nghĩa vụ:

· Quyết định loại cổ phần và tổng số cổ phần được quyền chào bán của từng loại. Quyết định mức cổ tức hàng năm của từng loại cổ phần do Hội đồng quản trị đề nghị;

· Bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát của Công ty. Xem xét và xử lý các vi phạm của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát gây thiệt hại cho Công ty và cổ đông của Công ty;

· Quyết định các vấn đề về chia, tách, hợp nhất, sáp nhập, gia hạn, giải thể, tuyên bố phá sản, thanh lý tài sản trong trường hợp giải thể, phá sản, xin phép gia hạn hoạt động của Công ty;

· Quyết định sửa đổi, bổ sung Điều lệ, vốn Điều lệ của Công ty, trừ trưòng hợp điều chỉnh vốn điều lệ do bán thêm cổ phần mới trong phạm vi số lượng cổ phần được quyền chào bán quy định tại Điều lệ của Công ty;

· Quyết định đầu tư hoặc bán số tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 50% tổng giá trị tài sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của Công ty;

· Quyết định mua lại trên 10% tổng số cổ phần đã bán của mỗi loại;

· Thông qua báo cáo tài chính tổng hợp hàng năm, phương án phân phối sử dụng lợi nhuận và các quỹ của Công ty do Hội đồng quản trị trình, Báo cáo của ban kiểm soát;

· Nghe và chất vấn báo cáo của Hội đồng quản trị, Giám đốc, Ban kiểm soát về tình hình hoạt động kinh doanh của Công ty;

· Quy định thù lao hoạt động của các thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và tiền lương của các thành viên Hội đồng quản trị chuyên trách (nếu có);

· Thông qua kế hoạch phát triển hàng năm và định hướng phát triển trung và dài hạn của Công ty do Hội đồng quản trị đề nghị.

Hội đồng quản trị
Hội đồng quản trị Công ty gồm từ 5 đến 11 thành viên có nhiệm kỳ 5 năm. Hội đồng quản trị có toàn quyền nhân danh Công ty quyết định các vấn đề liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty phù hợp với luật pháp, trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. Cụ thể gồm các nhiệm vụ:

· Quản trị Công ty theo Điều lệ, Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và tuân thủ đúng pháp luật. Thành lập các công ty thành viên, góp vốn, liên doanh vào các công ty khác; thành lập hoặc giải thể các chi nhánh, văn phòng đại diện.

· Trình Đại hội đồng cổ đông quyết định:

+ Kế hoạch phát triển dài hạn của Công ty, kế hoạch huy động vốn;

+ Chào bán cổ phần mới trong phạm vi số cổ phần được quyền chào bán của từng loại.

+ Tăng giảm vốn điều lệ và chuyển nhượng vốn cổ phần;

+ Chương trình thực hiện các đề án cụ thể và quan hệ quốc tế.

· Trình Đại hội đồng cổ đông: các báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị, kết quả sản xuất, kinh doanh, quyết toán tài chính hàng năm, phương án phân phối lợi nhuận, chia cổ tức.

· Thực hiện việc trích lập các quỹ thuộc thẩm quyền, chia cổ tức và cách thức sử dụng quỹ theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông.

· Bổ nhiệm, miễn nhiệm Giám đốc, Phó Giám đốc, Kế toán trưởng của Công ty và duyệt phương án tổ chức bộ máy và nhân sự các đơn vị trực thuộc.

· Kiến nghị bổ sung hoặc sửa đổi Điều lệ Công ty.

· Quyết định mua lại không quá 10% tổng số cổ phần của từng loại đã được chào bán trong mỗi mười hai tháng.

Ban Kiểm soát

Ban kiểm soát do Đại hội đồng cổ đông bầu ra gồm 3 thành viên cùng có nhiệm  Hội đồng quản trị và kéo dài thêm 60 ngày để giải quyết các vấn đề tồn đọng. Ban Kiểm soát chịu trách nhiệm trước Đại hội đồng cổ đông và pháp luật về những vấn đề thuộc nhiệm vụ của Ban kiểm soát:

· Kiểm soát các hoạt động kinh doanh, kiểm tra sổ sách kế toán, tài sản, các báo cáo, quyết toán năm tài chính của Công ty và kiến nghị khắc phục các sai phạm (nếu có).

· Được quyền đề nghị Chủ tịch Hội đồng quản trị hoặc Giám đốc chỉ thị cho các phòng ban nghiệp vụ của Công ty cung cấp tình hình, số liệu và thuyết minh các hoạt động sản xuất, kinh doanh của Công ty.

· Trình Đại hội đồng cổ đông báo cáo thẩm tra bản tổng kết năm tài chính.

· Thông báo định kỳ tình hình kết quả kiểm soát cho Hội đồng quản trị.

· Kiểm soát viên trưởng được tham dự các cuộc họp Hội đồng quản trị, phát biểu ý kiến và có những kiến nghị nhưng không tham gia biểu quyết. Nếu có ý kiến khác với quyết định của Hội đồng quản trị thì có quyền yêu cầu ghi ý kiến của mình vào biên bản phiên họp và được trực tiếp báo cáo trước cuộc họp Đại hội đồng cổ đông gần nhất.

· Kiểm soát viên trưởng có quyền yêu cầu Hội đồng quản trị họp phiên bất thường hoặc yêu cầu Hội đồng quản trị triệu tập cuộc họp Đại hội đồng cổ đông bất thường khi Công ty có những dấu hiệu bất thường trong sản xuất kinh doanh thua lỗ 2/3 vốn điều lệ trở lên.

Ban Giám đốc

Giám đốc là người điều hành công việc kinh doanh hàng ngày của Công ty. Theo quy định tại Điều lệ Công ty, Giám đốc có các nhiệm vụ:

· Điều hành và chịu trách nhiệm về hoạt động sản xuất,  kinh doanh của Công ty theo Nghị quyết, Quyết định của Hội đồng quản trị, Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Điều lệ Công ty và tuân thủ pháp luật.

· Bảo toàn và phát triển vốn thực hiện theo phương án sản xuất, kinh doanh đã được Hội đồng quản trị phê duyệt và thông qua Đại hội đồng cổ đông.

· Xây dựng và trình Hội đồng quản trị kế hoạch dài hạn và kế hoạch hàng năm.

· Quyết định giá mua, giá bán nguyên liệu, sản phẩm (trừ những sản phẩm, dịch vụ do Nhà nước quy định).

· Quyết định các biện pháp tuyên truyền quảng cáo, tiếp thị, các biện pháp khuyến khích mở rộng sản xuất.

· Quyết định bổ nhiệm, miễn nhiệm, khen thưởng, kỷ luật đối với cán bộ, công nhân viên dưới quyền, trừ các chức danh do Hội đồng quản trị quyết định.

· Ký kết các Hợp đồng kinh tế theo ủy quyền của Chủ tịch Hội đồng quản trị trừ những việc thuộc thẩm quyền của HĐQT.

· Báo cáo trước Hội đồng quản trị tình hình hoạt động, kết quả hoạt động sản xuất, kinh doanh của Công ty theo định kỳ tháng, quý, năm.

· Đề xuất việc cử cán bộ đi công tác, đào tạo tại nước ngoài theo các quy định của pháp luật và theo phân công của Hội đồng quản trị.

· Có trách nhiệm quản trị quản lý toàn bộ tài sản của Công ty và chịu trách nhiệm về toàn bộ hoạt động kinh doanh của Công ty.

· Đại diện cho Công ty để khởi kiện, bảo vệ quyền lợi hoặc đề nghị khởi tố trong các vụ án liên quan đến quyền lợi, tài sản của Công ty.

· Ký và tổ chức thực hiện các hợp đồng bảo hiểm, tái bảo hiểm, các hợp đồng  dân sự với khách hàng và chịu trách nhiệm trước Hội đồng quản trị về việc ký kết thực hiện đó. Các nhiệm vụ khác theo quy định của của Điều lệ Công ty và của Luật Doanh nghiệp.
Sơ đồ 1: Bộ máy quản lý điều hành hiện tại của Công ty


[image: image1]
4. Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ tại 31/10/2006 
Bảng 1: Danh sách cổ đông sáng lập tại thời điểm 31/10/2006                          

	TT
	Tên cổ đông
	Số cổ phần
	Tỷ lệ %VĐL

	1
	Ông Nguyễn Đức Hậu
	10.000
	1,37

	2
	Ông Vũ Dương Hiền
	530.000
	72,60

	3
	Bà Bùi Thị Mến
	3.580
	0,49

	4
	Ông Đặng Xuân Quyết
	3.000
	0,41

	5
	Ông Bùi Đức Thống
	24.280
	3,33

	6
	Ông Vũ Xuân Thịnh
	25.000
	3,42

	7
	Ông Phạm Văn Quyển
	4.590
	0,63

	
	Cộng
	600.450
	82,25


(*) Tại thời điểm 31/10/2006, mệnh giá một cổ phần là 10.000 VNĐ/CP
5. Danh sách những công ty mẹ và công ty con 

Công ty cổ phần Yên Sơn là công ty con của Công ty cổ phần HAPACO
Mối quan hệ với Công ty cổ phần HAPACO


Hiện HAPACO nắm giữ cổ phần chi phối YENSONCO với tỷ lệ 83,38% cổ phần. Chủ tịch HĐQT của YENSONCO là Ông Vũ Dương Hiền cũng chính là Chủ tịch HĐQT của HAPACO. Mối liên hệ giữa YENSONCO và HAPACO còn thể hiện qua:

· YENSONCO ký hợp đồng đại lý và mở một cửa hàng đại lý phân phối giấy lụa của HAPACO tại thị trường Yên Bái. Cửa hàng chính thức đi vào hoạt động từ ngày 01/6/2006. Theo hợp đồng này, cửa hàng của YENSONCO là đại lý bán đúng giá và chỉ hưởng hoa hồng trên doanh thu bán được cho HAPACO;
· YENSONCO bán giấy đế cho HAPACO;

· HAPACO còn cung cấp những nguyên vật liệu, thiết bị đặc chủng như xút, dao cắt của Đài Loan ... cho YENSONCO trong trường hợp thị trường thiếu hàng; 

· Thị trường xuất khẩu của YENSONCO sang Đài Loan cũng bắt đầu từ việc HAPACO giới thiệu khách hàng phía Đài Loan cho YENSONCO;
· HAPACO nộp Bảo hiểm xã hôi, Bảo hiểm y tế hộ YENSONCO đối với một số cán bộ của HAPACO làm việc tại YENSONCO;
· Hãng Taxi HAPACO-YENSON là dự án liên doanh giữa HAPACO và YENSONCO với tổng vốn đầu tư dự kiến 14,2 tỷ đồng cho 50 xe. Dự án nhằm mục tiêu khai thác thị trường taxi trên địa bàn tỉnh Yên Bái vẫn còn tiềm năng, một mặt quảng bá thương hiệu HAPACO tại đây. Hiện nay, giai đoạn I của dự án đã đi vào hoạt động với 20 xe và vốn đầu tư là 6,4 tỷ đồng.
6. Hoạt động kinh doanh

6.1. Sản phẩm, dịch vụ chính

Lĩnh vực sản xuất chủ yếu của Công ty là sản xuất các loại giấy đế và giấy vàng mã xuất khẩu. Trong đó sản phẩm chính của công ty là sản xuất và xuất khẩu giấy vàng mã sang Đài Loan. Trong khi các doanh nghiệp khác trong ngành sản xuất mặt hàng này chưa nhiều nên sản phẩm của Công ty có uy tín và duy trì được bạn hàng tại Đài Loan.

Theo quy trình sản xuất, Công ty sẽ tiến hành thu mua nguyên liệu đầu vào là tre, nứa, vầu… đưa vào gia công, sản xuất thành giấy đế. Các cuộn giấy đế được đưa vào dập nhũ, in hoa văn thành sản phẩm hoàn chỉnh. Một bộ phận sản phẩm xuất trực tiếp sang thị trường Đài Loan, một bộ phận chuyển cho HAPACO và HAPACO xuất khẩu đi Đài Loan. 

Bảng 2: Chi tiết doanh thu giai đoạn 2004-2006 (Đơn vị tính: VNĐ)                          

	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006


	Doanh thu xuất khẩu
	9.803.340.100
	9.279.056.500
	14.497.296.400

	Doanh thu nội địa
	23.910.684.900
	27.260.786.000
	25.625.330.898

	Doanh thu khác
	480.206.210
	270.009.550
	40.393.087

	Tổng cộng Doanh thu
	34.194.231.210
	36.809.852.050
	40.163.020.385


(Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2004 và Báo cáo kiểm toán năm 2005, 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)

6.2. Trình độ công nghệ sản xuất


Hiện nay, Công ty có 6 dây chuyền sản xuất giấy đế có nguồn gốc xuất xứ từ Đài Loan. Công nghệ của những dây chuyền này ở mức trung bình, đã khấu hao tới 80% nhưng giá trị sử dụng thực tế gần tương đương với dây chuyền đầu tư mới bởi thường xuyên được nâng cấp sửa chữa, đảm bảo chất lượng tốt phục vụ cho sản xuất. 6 dây chuyền này luôn tạo ra một số lượng lớn sản phẩm giấy đế, bình quân 12.000 tấn sản phẩm/ năm, đóng góp từ 40 – 50 tỷ đồng/ năm vào chỉ tiêu doanh thu và giá trị sản xuất công nghiệp của công ty. Công suất mỗi dây chuyền cụ thể như sau:


* Dây chuyền thiết bị sản xuất tại Xí nghiệp Giấy Văn Yên:



+ Số lượng: 02 dây chuyền



+ Công suất thiết kế: 
2.400 tấn / năm



+ Công suất vận hành:
3.000 -> 3.500 tấn / năm


* Dây chuyền thiết bị sản xuất tại Xí nghiệp Giấy Trấn Yên:



+ Số lượng: 04 dây chuyền


+ Công suất thiết kế: 
4.800 tấn / năm



+ Công suất vận hành:
7.200 tấn / năm

Ngoài dây chuyền sản xuất giấy đế, Công ty còn có hệ thống máy móc thiết bị sản xuất Giấy vàng mã theo hợp đồng gia công xuất khẩu. Sản lượng bình quân là 180 container/ năm tương đương 3.600 tấn sản phẩm. Những sản phẩm này được xuất khẩu trực tiếp, sẽ đảm bảo được mức doanh thu ngoại tệ 800.000 – 1.000.000 USD/ năm. 
6.3. Quy trình sản xuất

a. Quy trình sản xuất giấy đế tại Xí nghiệp Giấy Trấn Yên, Xí nghiệp Giấy Văn Yên 
Sơ đồ 2: Sơ đồ quy trình sản xuất giấy đế

Thuyết minh: 
Nguyên liệu là tre, nứa, vầu… được lựa chọn phải đáp ứng được các yêu cầu là độ tuổi từ bánh tẻ trở lên, không non, không mục ải. Sau khi thu mua về, nguyên liệu được cắt thành mảnh có chiều dài từ 5-7cm và được cắt trực tiếp vào bể ngâm. Khối lượng từ 40-50 tấn/ 1 bể tùy thuộc vào chủng loại nguyên liệu.

Nguyên liệu được tuần hoàn cưỡng bức trong thời gian 48h bằng cách dùng xút loãng hoặc xút đặc đã pha đến nồng độ cho phép (200g NaOH/ 1lít dung dịch) tưới đều lên bề mặt bể nguyên liệu. Thực hiện tuần hoàn đảo dung dịch trong bể bằng bơm tuần hoàn, rồi ngâm ủ từ 3 đến 5 ngày. Khi nguyên liệu đã chín, dịch đen được hút sang bể khác, nguyên liệu chín được rửa sạch bằng nước trắng 3 lần tại bể rồi vớt ra nghiền.
Quá trình nghiền nguyên liệu chín được thực hiện qua 3 giai đoạn :

· Nghiền côn : nghiền nguyên liệu từ kích thước mảnh (5-7cm) thành những mảnh nhỏ hơn (1-2cm) và xé nguyên liệu.
· Nghiền Hà Lan : mục đích là đánh tơi xơ với Xenluco để tạo độ xốp cho sản phẩm sau này.

· Nghiền đĩa (nghiền tinh): bột sau khi đánh tơi được đưa qua nghiền đĩa để cắt nhỏ tạo độ mịn cho sản phẩm.
Bột giấy sau khi đã nghiền tinh được bơm sang bể pha loãng của máy xeo. Giấy được hình thành trên lô lưới của máy xeo, bám vào chăn xeo và được chạy qua bơm hút chân không, qua lô ép để tách hết nước và đưa vào buồng xấy.
Bán thành phẩm giấy ướt được đưa vào máy xấy khô. Giấy ướt chạy tuần hoàn trong buồng xấy qua 5 tầng lưới. Nhiệt cung cấp cho xấy giấy được hình thành từ đốt trực tiếp dầu Fo. Trong buồng xấy có bổ sung lưu huỳnh để tăng độ sáng cho bề mặt.
Sản phẩm sau khi xấy được đưa sang máy cuộn để cuộn theo kích thước quy định. Cuộn giấy đạt tiêu chuẩn là có đường kính 70cm, bằng phẳng, không lồi lõm, không bị xô biên, rách biên hoặc rách ở giữa và phải được cuộn chặt. Độ ẩm của giấy sau khi xấy phải đạt 10-12%, định lượng 120-130g/m2. Bề mặt giấy được đan dệt mịn, không vón cục, không vẩn mây và không cháy rộp. Giấy có độ sáng cao, màu sắc có thể thay đổi tùy theo yêu cầu của khách hàng.
b. Quy trình công nghệ sản xuất giấy vàng mã tại Xí nghiệp Giấy Xuất khẩu:
Sơ đồ 3: Sơ đồ quy trình sản xuất giấy vàng mã:
Thuyết minh

Cuộn giấy đế do Xí nghiệp Giấy Trấn Yên và Xí nghiệp Giấy Văn Yên sản xuất được nhập về cho chạy qua máy in. Trên máy in có các quả lô trên đó có gắn các hình hoa văn và chữ theo yêu cầu của khách hàng. Màu in được các quả lô vớt từ khay trên máy, in lên tờ giấy. Sau đó giấy đã in được cắt thành từng mảnh to để chuẩn bị cho đo gam.
Giấy được đo gam bằng thủ công. Kích thước gam theo yêu cầu chủng loại hàng của người mua.
Giấy đã gam được đưa lên máy cắt để thực hiện cắt thành từng mảnh nhỏ theo hình đã in. Việc chia cắt theo hình in được xác định bằng bước cắt. Bước cắt được chọn cố định cho từng loại hàng và được điều chỉnh tự động qua hệ thống xử lý của máy vi tính.
Việc chia mảnh và buộc hàng được thực hiện thủ công. Các mảnh hàng được đóng gói trên máy buộc sau đó đưa vào túi nilon và đưa sang đóng kiện để xuất bán.   
Yêu cầu kỹ thuật chung của Xí nghiệp Giấy Xuất khẩu là hình in rõ, không bị thiếu hình và không bị cắt vào hình đã in.

6.4. Kế hoạch phát triển kinh doanh

· Định hướng đầu tư:

+ Thứ nhất, hoàn chỉnh dự án đầu tư nâng cấp mở rộng Xí nghiệp Giấy Văn Yên. Giai đoạn II bắt đầu được triển khai với một số hạng mục công việc như : mở rộng mặt bằng sản xuất, xây dựng trạm bơm và hệ thống đường ống cấp nước cho sản xuất, làm mới 3 bể ngâm, cơi nới chắn bổ sung cho 8 bể ngâm cũ, san gạt đường dẫn làm hệ thống đường tời nguyên liệu, tháo dỡ khu phòng làm việc và dựng lại khu nhà tạm phục vụ nấu ăn và ăn ca … 
+ Thứ hai, thực hiện dự án trồng 700ha luồng Thanh Hóa trong hai năm 2006-2007 tại 2 huyện Trấn Yên và Văn Yên. Đến thời điểm này, Công ty đang chờ quy hoạch phân vùng cho tất cả các doanh nghiệp sản xuất giấy và bột giấy trên địa bàn tỉnh nên dự án chưa được triển khai.
+ Thứ ba, đầu tư xây dựng Nhà máy Bột giấy công suất 20.000 tấn/ năm từ dự án 20.000 tấn/ năm do HAPACO chuyển giao, tổng số vốn đầu tư cho dự án này dự tính khoảng 125 tỷ đồng. Ngày 13/11/2006, Uỷ ban nhân dân tỉnh Yên Bái đã có Quyết định số 435/QĐ-UBND chấp thuận dự án đầu tư này.
+ Thứ tư, xây dựng trụ sở văn phòng làm việc, khu nhà nghỉ,khu vui chơi giải trí, kinh doanh dịch vụ nhà hàng và du lịch sinh thái, vốn đầu tư 15 tỷ đồng.

+ Thứ năm, đề nghị HAPACO hỗ trợ xây dựng và hoàn thiện nhanh dự án đầu tư thành lập hãng Taxi HAPACO-YENSON. Hiện tại, ở địa bàn tỉnh Yên Bái, nhu cầu sử dụng dịch vụ taxi rất lớn trong khi đó chỉ có một vài hộ gia đình kinh doanh lĩnh vực này với khoảng 10 đầu xe các loại. Công ty dự kiến đầu tư cho hãng taxi 50 đầu xe các loại từ 5-7-12-16 chỗ, xe buýt, xe taxi tải từ 1,25 đến 3,5 tấn với tổng vốn đầu tư khoảng 14,2 tỷ đồng. Đến thời điểm lập Bản cáo bạch này, dự án đã hoàn thành giai đoạn I với tổng vốn đầu tư 6,4 tỷ đồng gồm 20 đầu xe và đã bắt đầu đi vào hoạt động từ ngày 1 tháng 11 năm 2006. Giai đoạn II của dự án sẽ được tiếp tục triển khai vào năm 2007 và các năm tiếp theo.
+ Thứ sáu, để giải quyết tình trạng lao động dôi dư tại các phòng nghiệp vụ, Công ty đề nghị mở đại lý tiêu thụ ổn định các sản phẩm giấy lụa HAPACO để quảng bá hình ảnh và thương hiệu HAPACO tại Yên Bái và các tỉnh lân cận. 
+ Cuối cùng là đầu tư phát triển nguồn nhân lực để thu hút được nhân tài làm việc tại Công ty.

· Tiến độ thực hiện dự án: Công ty dự kiến sẽ thực hiện các dự án trên từ quý I năm 2007 đến quý IV năm 2008.
· Các phương thức đầu tư:

+ Sử dụng Quỹ Đầu tư phát triển và lợi nhuận để lại của Công ty.

+ Công ty sẽ xem xét việc phát hành thêm cổ phiếu để tăng vốn.

+ Hợp tác liên doanh trong nước và nước ngoài.

+ Đầu tư trong nước theo Luật Đầu tư.

+ Vay từ Quỹ hỗ trợ đầu tư của Tỉnh, Ngân hàng Đầu tư và Phát triển và từ các nguồn tài chính khác.

7. Báo cáo tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh

7.1. Kết quả hoạt động kinh doanh

Bảng 3: Kết quả hoạt động kinh doanh một số năm 

ĐVT: đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	 Năm 2004 
	 Năm 2005 
	 9 tháng 2006 

	1
	Tổng giá trị tài sản
	  11.761.765.179
	15.781.622.967   
	  23.440.124.498 

	2
	Doanh thu thuần
	  34.194.231.210 
	36.809.852.050 
	40.163.020.385

	3
	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh
	2.878.354.188 
	    1.750.312.963 
	3.191.395.761

	4
	Lợi nhuận khác
	(62.855.600) 
	(99.002.262)
	2.549.703

	5
	Lợi nhuận tr​ước thuế
	    2.815.498.588 
	    1.651.310.701 
	3.193.945.464

	6
	Thuế thu nhập DN
	    351.937.324  
	    237.214.475(*) 
	399.243.183

	7
	Lợi nhuận sau thuế
	2.463.561.264  
	1.414.096.226
	2.794.702.281

	8
	Tỷ lệ chi trả cổ tức (**)
	0%
	0%
	6%


(Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2004 và Báo cáo kiểm toán năm 2005, 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)
(*) Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp năm 2005 là 237.214.475 đồng, bao gồm:
+ Thuế TNDN dự tính phải nộp

: 228.142.195 đồng

+ Thuế thu nhập hoãn lại phải trả
: 9.072.280 đồng  

(**)Năm 2004, 2005 Công ty làm ăn có lãi nhưng Đại hội đồng cổ đông quyết định không chia cổ tức của 2 năm này và để toàn bộ lợi nhuận thu được để xây dựng các quỹ và đầu tư cho tái sản xuất.  Như vậy, thực chất của chỉ tiêu Cổ tức đã chi trả trên Báo cáo lưu chuyển tiền tệ - BCKT năm 2005 là cổ tức năm 2003 mà Công ty đến tháng 1/2005 Công ty mới trả cho cổ đông.

Theo Nghị quyết của ĐHĐCĐ Công ty ngày 02/4/2006, Công ty đã tạm ứng cổ tức lần 1 năm 2006 là 6%

Theo chuẩn mực kế toán số 23 và Quyết định số 15/2006/QĐ-BTC ngày 20 tháng 3 năm 2006 của Bộ Tài chính về việc ban hành chế độ kế toán doanh nghiệp, một số chỉ tiêu trên Bảng cân đối kế toán (các khoản phải thu, nợ ngắn hạn và nợ dài hạn) được phân loại lại nên số dư ngày 31/12/2005 và số dư ngày 1/1/2006 không khớp nhau mặc dù tổng số tài sản và nguồn vốn không thay đổi. 
7.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm 2005 và 9 tháng đầu năm 2006
Kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty 9 tháng đầu năm 2006: doanh thu tăng 9,11% so với cả năm 2005 và tăng 17,46% so với cả năm 2004; lợi nhuận sau thuế đạt trên 2,794 tỷ đồng tăng 97,63% so với năm 2005 và tăng 13,44% so với năm 2004. Mức tăng trưởng cao vượt bậc đó do tác động của một số nguyên nhân sau: 

· Mặc dù thị trường giá cả của hàng loạt các yếu tố vật tư đầu vào như tre, nứa, vầu, xút, dầu FO, cước vận tải hàng hóa xuất nhập khẩu… liên tục tăng cao trong khi giá đầu ra cho sản phẩm tăng không đáng kể nhưng Công ty đã cố gắng sử dụng tối đa năng lực sản xuất của máy móc thiết bị và có các biện pháp tích cực nhằm tiết kiệm chi phí, tiến tới giảm tối đa giá thành của sản phẩm.

· Tình trạng mất điện kéo dài trong nhiều ngày, nhiều giờ đặc biệt trong mấy tháng đầu năm 2005 làm ảnh hưởng trực tiếp đến sản lượng sản xuất ở 2 Xí nghiệp Trấn Yên và Văn Yên . Trong 9 tháng đầu năm 2006, Công ty đã khắc phục được tình trạng này nên năng suất tăng rõ rệt.
· Công tác giao khoán chi phí và giá thành sản xuất cho các Xí nghiệp bước đầu được thực hiện tương đối triệt để nên đã tạo được động lực thúc đẩy sản xuất phát triển, gắn trách nhiệm đi đôi với quyền lợi, khuyến khích, nâng cao vai trò, phát huy hết năng lực trình độ, tinh thần tự chủ, tính tự giác của người lao động với mục tiêu ổn định, mở rộng sản xuất, nâng cao năng suất chất lượng, hạ giá thành sản phẩm, từng bước khắc phục vượt qua những khó khăn do diễn biến không thuận lợi của thị trường trong và ngoài nước.
· Công tác nghiên cứu đầu tư phát triển, mở rộng sản xuất, đa dạng hóa ngành nghề tuy còn gặp nhiều khó khăn nhưng với sự nỗ lực của toàn thể cán bộ công nhân viên Công ty nên đã đạt được những kết quả và có ảnh hưởng tốt đến hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty. 

7.3. Một số chỉ tiêu hoạt động sản xuất kinh doanh qua các năm

Bảng 4: Một số chỉ tiêu hoạt động sản xuất kinh doanh qua các năm

(Đơn vị tính: nghìn đồng)

	STT
	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006

	
	
	Thực hiện
	% tăng trưởng
	Thực hiện
	% tăng trưởng
	Thực hiện
	% tăng trư​ởng

	1
	Giá trị sx công nghiệp 
	42.150.677
	-
	40.629.958
	-3,6%
	41.017.000
	+0,95%

	2
	Doanh thu thuần 
	34.194.231
	-
	36.809.852
	+7,6%
	40.163.020
	+9,11%

	3
	Sản lư​ợng sản phẩm 
	
	
	
	
	
	

	
	Giấy đế cuộn (Tấn)
	9.690,774
	-
	9.449,304
	-2,5%
	8.074,422
	-14,55%

	
	Giấy vàng mã XK (Tấn)
	2.235,326
	-
	1.859,896
	-16,7%
	2.568,449
	+38,14%

	4
	Nộp ngân sách NN
	1.102
	
	1.296
	
	1.043
	

	5
	Lao động (người)
	294
	
	283
	
	282
	

	6
	Thu nhập bình quân (đồng/ người/ tháng)
	1.033.040
	
	1.020.400
	
	1.288.055
	


7.4. Chi phí sản xuất

Bảng 5: Chi phí sản xuất giai đoạn 2004 - 2006
Đơn vị tính: nghìn đồng

	Chỉ tiêu
	Năm 2004
	Năm 2005
	9 tháng 2006

	
	Giá trị
	%/Dthu
	Giá trị
	%/Dthu
	Giá trị
	%/Dthu

	Doanh thu (*)
	 35.004.323 
	
	 37.425.664 
	
	40.851.415
	

	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Giá vốn hàng bán
	  29.966.758 
	85,18%
	  33.190.459 
	88,65%
	34.762.458
	85,09%

	Giá vốn hàng bán nội địa
	  20.924.021 
	59,48%
	  23.929.665 
	63,92%
	17.832.601
	43,65%

	Giá vốn hàng bán xuất khẩu
	      9.042.737 
	25,70%
	   9.260.794 
	24,74%
	16.929.857
	41,44%

	 
	 
	
	 
	
	
	

	Chi phí bán hàng
	       489.701 
	1,39%
	 455.211 
	1,22%
	850.569
	2,08%

	Chi phí dịch vụ mua ngoài
	    489.701 
	1,39%
	    412.246 
	1,10%
	776.579
	1,90%

	Chi phí khác
	-
	-
	      42.965 
	0,11%
	73.990
	0,18%

	 
	 
	
	 
	
	
	

	Chi phí QLDN
	1.175.382 
	3,34%
	1.755.328 
	4,69%
	1.493.093
	3,65%

	Chi phí nhân viên quản lý
	     402.032 
	1,14%
	 635.326 
	1,70%
	822.227
	2,01%

	Chi phí vật liệu quản lý
	4.548
	0,01%
	41.844
	0,11%
	59.774
	0,15%

	Chi phí đồ dùng văn phòng
	-
	-
	-
	-
	
	

	Chi phí khấu hao TSCĐ
	     62.921 
	0,18%
	 118.000 
	0,32%
	161.193
	0,39%

	Thuế, phí và lệ phí
	             -   
	-
	   1.500 
	0,004%
	16.127
	0,04%

	Chi phí lập các khoản dự phòng
	             -   
	-
	         7.968   
	0,02%
	8.964
	0,02%

	Chi phí dịch vụ mua ngoài
	      55.408   
	0,16%
	 45.502 
	0,12%
	138.810
	0,34%

	Chi phí khác bằng tiền
	     650.473 
	1,85%
	  905.188 
	2,42%
	285.998
	0,70%

	
	
	
	
	
	
	

	Chi phí tài chính
	494.126
	1,41%
	274.353
	0,73%
	553.898
	1,36%

	Trả lãi vay ngân hàng
	245.816
	0,70%
	274.353
	0,73%
	552.673
	1,35%

	Lãi chậm trả tiền hàng
	248.310
	0,71%
	-
	-
	-
	-

	Lỗ chênh lệch tỷ giá
	-
	-
	-
	-
	1.225
	0.01%

	
	
	
	
	
	
	

	Chi phí khác
	238.195
	0,68%
	111.315
	0,30%
	-
	-


(*) Chỉ tiêu Doanh thu bao gồm doanh thu thuần và doanh thu hoạt động tài chính.

(Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2004 và Báo cáo kiểm toán năm 2005, 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)

Nhìn vào bảng phân tích chi phí ta có thể thấy kể từ năm 2004, có những xu hướng biến động chi phí chính là:

- Tỷ trọng giá vốn trên doanh thu của Công ty thường dao động ở mức 85%; Tuy nhiên, tỷ trọng này trong năm 2005 có tăng lên trên 88% là do những biến động của tình hình thế giới làm  giá hầu hết nguyên vật liệu đầu vào của Công ty tăng mạnh.

- Công ty đang từng bước giảm chi phí quản lý doanh nghiệp bằng cách cơ cấu lại các bộ phận, phòng ban, giảm các chi phí gián tiếp không hợp lý.

- Bên cạnh đó, một xu hướng biến động quan trọng khác là xu hướng giảm tối đa khoản tiền lãi chậm trả tiền hàng, tiến tới không còn khoản chi phí này trong năm 2005 và 9 tháng đầu năm 2006. Nguyên nhân là do từ năm 2005 trở lại đây, Công ty chú trọng hoạt động mua nguyên vật liệu và thanh toán đúng hạn với người cung cấp.

7.5. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

Bảng 6: Một số chỉ tiêu tài chính chủ yếu qua các năm

	STT
	Các chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	 Năm 2004 
	 Năm 2005 
	 Quý III/2006 

	1
	Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	 
	 
	 

	 
	Khả năng thanh toán hiện hành
	lần
	1,30
	1,74
	2,07

	 
	Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn
	lần
	1,60
	1,31
	1,66

	 
	Khả năng thanh toán tức thời
	lần
	0,24
	0,05
	0,01

	2
	Chỉ tiêu về cơ cấu tài sản
	
	
	
	

	 
	Tài sản l​ưu động / Tổng tài sản
	%
	65,85
	75,34
	79,47

	 
	Tài sản cố định / Tổng tài sản
	%
	34,15
	24,66
	20,53

	3
	Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	
	
	

	 
	Nợ phải trả / Tổng nguồn vốn
	%
	77,15
	57,50
	48,26

	 
	Vốn CSH / Tổng nguồn vốn
	%
	22,85
	42,50
	51,74

	4
	Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	
	
	
	

	 
	Lợi nhuận sau thuế / Doanh thu thuần
	%
	7,00
	3,78
	6,96

	 
	Lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở hữu
	%
	36,13
	21,57
	23,34

	 
	Lợi nhuận sau thuế / Tổng tài sản
	%
	20,95
	8,96
	11,92

	5
	Chỉ tiêu liên quan đến cổ phần
	
	
	
	

	
	Số lượng cổ phần (*)
	
	410.000
	410.000
	730.000

	 
	Thu nhập trên cổ phần (EPS)
	VNĐ
	6.009
	3.449
	3.828

	 
	Giá trị sổ sách của cổ phần
	VNĐ
	16.629
	15.981
	16.490


(*) Số liệu tính toán trên giá trị cổ phần là 10.000 đồng/CP để tiện so sánh
(Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2004 và Báo cáo kiểm toán năm 2005, 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)

Nhận xét chung:

· Nhìn chung, Công ty có khả năng thanh toán các khoản nợ, khả năng thanh toán của Công ty được cải thiện dần qua các năm. 
· Trong những năm gần đây, Công ty đang cố gắng giảm tỷ trọng vốn vay trong tổng nguồn vốn hoạt động của Công ty, chỉ tiêu này năm 2004 là 77,15%, năm 2005 là 57,50% và 9 tháng đầu năm 2006 giảm xuống chỉ còn 48,26%.

· Tỷ suất lợi nhuận sau thuế của công ty có xu hướng tăng trưởng hàng năm và ở mức cao. Riêng trong Quý III năm 2006, các chỉ tiêu về khả năng sinh lời đã vượt các chỉ tiêu tương ứng của cả năm 2004. 

· Hàng năm Công ty duy trì một mức trả cổ tức hợp lý để đảm bảo có nguồn vốn tích luỹ, vì vậy chỉ tiêu giá trị sổ sách của cổ phần của Công ty đều có mức tăng trưởng hàng năm.
7.6. Tình hình công nợ phải trả
Bảng 7: Chi tiết các khoản vay ngắn hạn
                                                                                                       (Đơn vị tính: đồng)

	STT
	Số tài khoản tiền vay
	Số dư nợ gốc đến 30/9/2006
	 Số nợ gốc phải trả năm 2007 

	1
	371 81 00 0006898
	320.000.000
	320.000.000

	 2
	371 81 00 0006938
	264.000.000
	264.000.000

	 3
	371 81 00 0007056
	358.591.115
	358.591.115

	 4
	371 81 00 0007551
	415.462.878
	415.462.878

	5
	371 81 00 0007667
	770.452.206
	770.452.206

	 6
	371 81 00 0007719
	181.247.190
	181.247.190

	 7
	371 81 00 0008527
	430.000.000
	430.000.000

	8
	371 81 00 0008815
	800.000.000
	800.000.000

	 9
	371 81 00 0008776
	369.095.086
	369.095.086

	 10
	371 81 00 0008864
	400.000.000
	400.000.000

	11
	371 81 00 0009016
	629.827.111
	629.827.111

	 12
	371 81 00 0007214
	310.000.000
	310.000.000

	 13
	371 81 00 0007287
	477.342.680
	477.342.680

	 14
	371 81 00 0007205
	452.473.600
	452.473.600

	15
	371 81 00 0007454
	315.000.000
	315.000.000

	 
	Tổng cộng
	6.493.491.866
	6.493.491.866


 (Nguồn: Báo cáo kiểm toán 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)

Các khoản vay trên đều được Công ty vay tại Ngân hàng Đầu tư và phát triển Việt Nam - Chi nhánh Yên Bái với lãi suất 0,98%/năm và được đảm bảo bởi giá trị tài sản cố định thế chấp, nguyên giá 4.105.762.585 đồng (chi tiết xem Bảng 13).
8. Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát

8.1  Danh sách Hội đồng quản trị
	       Ông Vũ Dương Hiền 

       Ông Vũ Xuân Thịnh
       Ông Nguyễn Đức Hậu
       Ông Bùi Đức Thống
       Ông Phạm Văn Quyển
       Ông Đặng Xuân Quyết
       Bà Bùi Thị Mến
	Chủ tịch HĐQT

Uỷ viên 

Uỷ viên- Giám đốc Công ty
Uỷ viên

Uỷ viên

Uỷ viên

Uỷ viên


8.2  Danh sách Ban giám đốc

	       Ông Nguyễn Đức Hậu
       Ông Bùi Đức Thống

       Ông Vũ Văn Mô
       Bà Bùi Thị Mến
	Giám đốc

Phó giám đốc

Phó giám đốc

Kế toán trưởng


8.3  Danh sách Ban Kiểm soát

	       Ông Phạm Đức Phiên
       Bà Nguyễn Thị Dung
	Trưởng Ban kiểm soát

Uỷ viên


Lý lịch  Hội đồng quản trị
	Ông Vũ Dương Hiền


	· Giới tính : Nam

· Ngày tháng năm sinh : 14/09/1944

· Quốc tịch: Việt Nam

· Chức vụ hiện tại: Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần Yên Sơn
· Quá trình công tác :

· 1958 - 1964: Giáo viên trường phổ thông cấp I, II xã Minh Tân

· Năm 1965: Học trường chính trị ngành giáo dục, bí thư đoàn trường

· 1965 - 1966: Hiệu trưởng trường PT cấp I,II xã Minh Tân

· 1968 - 1977: Bí thư Đảng bộ XN đồ dùng dạy học

· 1977 - 1982: Làm tại Ban khoa giáo thành uỷ
· 1982 - 1999: Giám đốc Xí nghiệp Giấy bìa Đồng Tiến

· 1999 - nay:  Tổng giám đốc - Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần HAPACO
· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Tiến sĩ khoa học kinh tế - Chuyên viên chính lý luận chính trị cao cấp

· Số cổ phần nắm giữ: Ông Vũ Dương Hiền là người đại diện cho phần vốn góp của HAPACO tại YENSONCO tương đương 530.000 cổ phần  

· Những người có liên quan: 

- Con: Vũ Xuân Thịnh, số cổ phần nắm giữ: 25.000 cổ phần, chiếm 3,42% vốn điều lệ 

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	
	

	Ông Vũ Xuân Thịnh

	· Giới tính : Nam
· Ngày tháng năm sinh : 20/06/1974
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại: Phó chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Yên Sơn
· Quá trình công tác:

· 1991 - 1992: Cán bộ kinh doanh Nhà máy Giấy Hải Phòng

· 1992 - 1993: Cán bộ kinh doanh Công ty Giấy Hải Phòng
· 1993 - 1998: Giám đốc Xí nghiệp Gia công số 3 - Công ty cổ phần Giấy Hải Phòng

· 1998 đến nay: Phó Tổng giám đốc Công ty cổ phần HAPACO

· Trình độ văn hoá : 12/12
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân Quản trị kinh doanh - Cử nhân Luật
· Số cổ phần nắm giữ: Ông Vũ Xuân Thịnh là người đại diện cho phần vốn góp của HAPACO tại YENSONCO tương đương 25.000 cổ phần 

· Những người có liên quan: 
- Bố: Vũ Dương Hiền, là người đại diện cho số cổ phần của HAPACO tại YENSONCO: 530.000 cổ phần; chiếm 72,60% vốn điều lệ.
· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	
	

	Ông Nguyễn Đức Hậu
	· Giới tính: Nam
· Ngày tháng năm sinh : 21/08/1971
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại: Giám đốc Công ty cổ phần Yên Sơn
· Quá trình công tác :

· 1992 - 1994 : Công nhân cơ điện Nhà máy Giấy Hải Phòng

· 1995 - 1996 : Phó quản đốc phân xưởng số 3 Công ty Giấy Hải Phòng

· Năm 1997 : Phó quản đốc phân xưởng số 1 Công ty Giấy Hải Phòng

· 1998 - 1999 : Giám đốc Xí nghiệp số 3 Công ty cổ phần Giấy Hải Phòng

· 2000 - 2001 : Giám đốc Xí nghiệp số 2 Công ty cổ phần Giấy Hải Phòng

· 2002 – tháng 6/2005: Trưởng phòng Tổ chức Hành chính kiêm Chủ tịch Công đoàn Công ty cổ phần Giấy Hải Phòng

· Tháng 7/2005 – nay: Giám đốc Công ty cổ phần Yên Sơn.

· Trình độ văn hoá : 12/12

· Trình độ chuyên môn : Cử nhân kinh tế (Tài chính - Kế toán)

· Số cổ phần nắm giữ: Ông Nguyễn Đức Hậu là người đại diện cho phần vốn góp của HAPACO tại YENSONCO tương đương 10.000 cổ phần
· Những người có liên quan: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	
	

	Ông Bùi Đức Thống
	· Giới tính : Nam

· Ngày tháng năm sinh : 08/09/1955
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại : Phó Giám đốc Công ty cổ phần Yên Sơn kiêm Giám đốc điều hành Xí nghiệp Giấy Trấn Yên.
· Quá trình công tác :

· 1981 - 1985: Công tác tại Nhà máy sửa chữa thiết bị cảng biển – Công ty công trình thủy – Tổng cục đường biển
· 1986 – 1988 : Cán bộ phòng Kế hoạch sản xuất Xí nghiệp Giấy Hải Phòng.

· 1989 – 1990 : Quản đốc Xưởng gia công số 4 Công ty Giấy Hải Phòng

· 1991 – 1995: Phó Giám đốc Xí nghiệp Giấy đế – Công ty Giấy Hải Phòng
· 1996 – nay : Giám đốc Công ty cổ phần Yên Sơn kiêm Giám đốc điều hành Xí nghiệp Giấy Trấn Yên
· Trình độ văn hoá: 10/10
· Trình độ chuyên môn: Trung cấp cơ khí – xây dựng
· Số cổ phần nắm giữ: Ông Bùi Đức Thống là người đại diện cho phần vốn góp của HAPACO tại YENSONCO tương đương 24.280 cổ phần
· Những người có liên quan: không
· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	
	

	Ông Phạm Văn Quyển
	· Giới tính : Nam
· Ngày tháng năm sinh : 26/11/1963
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại: Giám đốc Xí nghiệp Giấy Văn Yên – Công ty cổ phần Yên Sơn
· Quá trình công tác:

· 1988 - 1997: Công ty sứ kỹ thuật Hoàng Liên Sơn
· 1997 - 2001: Công ty  chế biến lâm nông sản thực phẩm
· 2001 - nay: Công ty cổ phần Yên Sơn
· Trình độ văn hoá : 10/10

· Trình độ chuyên môn : kỹ sư điện, cử nhân kinh tế (chuyên ngành luật kinh doanh)
· Số cổ phần nắm giữ: 4.590 cổ phần 

· Những người có liên quan: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	
	

	Ông Đặng Xuân Quyết

	· Giới tính : Nam

· Ngày tháng năm sinh : 27/07/1962
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại : Uỷ viên Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Yên Sơn
· Quá trình công tác :

· 1982 - 1988: Công tác tại Nhà máy Z183
· 1989 - 1993: Công tác tại Công ty Ngoại thương Trấn Yên 

· 1994 - nay: Công tác tại Công ty cổ phần Yên Sơn
· Trình độ văn hoá : 10/10

· Trình độ chuyên môn : Trung cấp cơ khí
· Số cổ phần nắm giữ: 3.000 cổ phần 

· Những người có liên quan: không
· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	
	

	Bà Bùi Thị Mến

	· Giới tính : Nữ
· Ngày tháng năm sinh : 10/05/1964
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại : Trưởng phòng Tài chính Kế tóan - Công ty cổ phần Yên Sơn 

· Quá trình công tác :

· 1987 - 1992 : công tác tại Công ty Giấy và thức ăn gia súc Hoàng Liên Sơn

· 1993 - 1994 : công tác tại Xí nghiệp Dịch vụ tổng hợp Văn phòng Tỉnh ủy Yên Bái
· 1995 - nay : công tác tại Công ty cổ phần Yên Sơn
· Trình độ văn hoá : 10/10

· Trình độ chuyên môn : Cử nhân kinh tế
· Số cổ phần nắm giữ: 3.580 cổ phần 

· Những người có liên quan: không
· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	Lý lịch Ban kiểm soát

	Ông Phạm Đức Phiên

	· Giới tính: Nam
· Ngày tháng năm sinh: 13/10/1975
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại : Trưởng phòng Kế toán Công ty CP HAPACO
· Quá trình công tác:

· 1996 - 1999: Kế toán Công ty dược Hải Phòng
· 1999 - 2001: Trưởng phòng Kế toán Nhà máy Cơ khí chế tạo Hải Phòng

· 2001 - 2003:  Trưởng phòng Kế toán Công ty liên doanh tàu cao tốc Tân Hải thuộc Công ty Cung ứng tàu biển Hải Phòng

· 2003 - 2006: Trợ lý Tổng Giám đốc – Trưởng phòng Kế toán Công ty cổ phần HAPACO
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế (Kế toán)

· Số cổ phần nắm giữ: Ông Phạm Đức Phiên là người đại diện cho phần vốn góp của HAPACO tại YENSONCO tương đương 10.000 cổ phần
· Những người có liên quan: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không


	Bà Nguyễn Thị Dung
	· Giới tính : Nữ
· Ngày tháng năm sinh : 26/10/1961
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại : Thủ kho Xí nghiệp Giấy Xuất khẩu – Công ty cổ phần Yên Sơn
· Quá trình công tác :

· 1980 - 1984: trong quân đội
· 1984 - 2000: công tác tại Công ty Thương mại du lịch Yên Bái
· 2000 - nay: công tác tại Công ty cổ phần Yên Sơn
· Trình độ văn hoá: 10/10

· Trình độ chuyên môn: Trung cấp kế toán
· Số cổ phần nắm giữ: 1.620 cổ phần 

· Những người có liên quan: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	Lý lịch Ban Giám đốc

	Ông Nguyễn Đức Hậu
	(xem Lý lịch Hội đồng quản trị)

	Ông Bùi Đức Thống
	(xem Lý lịch Hội đồng quản trị)

	Ông Vũ Văn Mô
	· Giới tính : Nam

· Ngày tháng năm sinh : 04/10/1966

· Quốc tịch: Việt Nam 

· Chức vụ hiện tại: Phó Giám đốc Công ty cổ phần Yên Sơn phụ trách Xí nghiệp Giấy Xuất khẩu

· Quá trình công tác :

· 1990 – 1994 : Nhân viên Xí nghiệp dịch vụ tổng hợp – Văn phòng tỉnh ủy Yên Bái

· 1994 – 2001 : Nhân viên Phòng Tổ chức hành chính Công ty cổ phần Yên Sơn

· 2001 – 2005 : Trưởng phòng Tổ chức hành chính kiêm Chủ tịch công đoàn Công ty cổ phần Yên Sơn

· 2005 – nay : Phó Giám đốc kiêm Chủ tịch công đoàn cơ sở, Bí thư Chi bộ Đảng Công ty cổ phần Yên Sơn.

· Trình độ văn hoá : 10/10

· Trình độ chuyên môn : Cử nhân kinh tế
· Số cổ phần nắm giữ: 2.900 cổ phần 

· Những người có liên quan: không

· Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của tổ chức đăng ký: không

	Bà Bùi Thị Mến
	(xem Lý lịch Hội đồng quản trị)


9. Thông tin chung về tình hình lao động 

9.1.  Cơ cấu lao động

Bảng 8: Cơ cấu lao động tại Công ty

	Trình độ
	Số lượng  (người)
	Tỷ lệ (%)

	Đại học và trên ĐH
	11
	3,9

	Trung học
	17
	6,0

	CN kỹ thuật
	25
	8,9

	CN tay nghề bậc 2
	160
	56,7

	CN tay nghề bậc 1
	69
	24,5

	Tổng cộng
	282
	100%


9.2.  Chính sách chung với người lao động

· Người lao động trong Công ty được hưởng đầy đủ các quyền lợi theo quy định của pháp luật về lao động bao gồm các khoản trợ cấp, thưởng, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế,...

· Công ty luôn tạo điều kiện cho người lao động học hỏi, nâng cao tay nghề; giúp người lao động phát huy tính sáng tạo và tinh thần tập thể. 

· Công ty có chính sách khen thưởng động viên kịp thời các cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc, có đóng góp sáng kiến về giải pháp kỹ thuật đem lại hiệu quả kinh doanh cao; đồng thời cũng có những chế tài thích hợp đối với các cán bộ, công nhân có hành vi ảnh hưởng xấu đến hoạt động và uy tín của Công ty.

10. Tài sản của Công ty
Bảng 9: Giá trị TSCĐ tại 31/12/2005
Đơn vị tính: VNĐ
	STT
	Hạng mục
	 Nguyên giá 
	 Giá trị còn lại 
	 %/Tổng TS 

	I
	TSCĐ hữu hình
	12.713.079.051
	2.603.522.441
	20,48%

	1
	Nhà cửa vật kiến trúc
	3.787.326.721
	984.678.903
	26,00%

	2
	Máy móc, thiết bị
	8.125.765.385
	1.335.001.638
	16,43%

	3
	PT vận tải, thiết bị truyền dẫn
	317.893.272
	27.918.444
	8,78%

	4
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	482.093.673
	255.923.456
	53,09%

	II
	TSCĐ vô hình
	                        -   
	                        -   
	                 -   

	III 
	TSCĐ thuê tài chính
	                        -   
	                        -   
	                 -   

	 
	Tổng cộng
	12.713.079.051
	2.603.522.441
	20,48%


(Nguồn: Báo cáo kiểm toán năm 2005 của YENSONCO)

Bảng 10: Giá trị TSCĐ tại 30/09/2006
Đơn vị tính: VNĐ
	STT
	Hạng mục
	 Nguyên giá 
	 Giá trị còn lại 
	 %/Tổng TS 

	I
	TSCĐ hữu hình
	8.954.899.923
	3.584.909.448
	40,03%

	1
	Nhà cửa vật kiến trúc
	3.387.150.580
	1.442.632.169
	42,59%

	2
	Máy móc, thiết bị
	5.058.068.798
	1.996.792.445
	39,48%

	3
	PT vận tải, thiết bị truyền dẫn
	285.176.172
	35.673.062
	12,51%

	4
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	224.504.373
	109.811.772
	48,91%

	II
	TSCĐ vô hình
	                        -   
	                        -   
	                 -   

	III 
	TSCĐ thuê tài chính
	                        -   
	                        -   
	                 -   

	 
	Tổng cộng
	8.954.899.923
	3.584.909.448
	40,03%


(Nguồn: Báo cáo kiểm toán 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)
Bảng 11: Chi tiết giá trị TSCĐ hữu hình tại 30/09/2006

Đơn vị tính: VNĐ
	STT
	Hạng mục
	 Nguyên giá 
	 Giá trị còn lại 

	I
	Nhà cửa vật kiến trúc
	3.387.150.580
	1.442.632.169

	1
	Nhà khung sắt lợp fibrôximăng tại VP Công ty
	54,880,000
	1,115,806

	2
	Nhà x​ưởng sản xuất tại XN Giấy Văn Yên
	304,716,000
	61,889,984

	3
	Nhà SX mới khung sắt lợp fibrôximăng XN Giấy Trấn Yên
	115,187,245
	101,371,870

	4
	Nhà xư​ởng khung sắt lợp fibrôximăng XN Giấy Trấn Yên
	87,999,206
	82,785,342

	5
	Nhà cửa vật kiến trúc khác
	2,824,368,129
	1,195,469,167

	II
	Máy móc, thiết bị
	5.058.068.798
	1.996.792.445

	1
	Máy cắt vi tính
	163,878,000
	88,986,648

	2
	Máy in
	198,057,300
	48,830,220

	3
	Máy cắt vi tính
	280,900,000
	83,137,447

	4
	Máy xeo tại XN Giấy Văn Yên
	444,653,881
	99,160,385

	5
	Máy sấy tại XN Giấy Văn Yên
	841,087,024
	134,774,707

	6
	Máy cuộn lô tại XN Giấy Văn Yên
	304,810,000
	67,225,591

	7
	Máy xeo tại XN Giấy Trấn Yên
	122,748,377
	108,026,131

	8
	Buồng sấy tại XN Giấy Trấn Yên
	222,111,300
	195,471,622

	9
	Máy móc thiết bị khác
	2,479,822,916
	1,171,179,694

	III
	PT vận tải, TB truyền dẫn
	285.176.172
	35.673.062

	1
	Xe ôtô MAZDA
	210,000,000
	15,068,881

	2
	Xe ôtô U WOAT
	49,500,000
	0

	3
	PT vận tải, TB truyền dẫn khác
	25,676,172
	20,604,171

	IV
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	224.504.373
	109.811.772

	
	Máy in tại XN Giấy Xuất khẩu
	129,976,300
	64,889,890

	
	Máy điều hoà TOSIBA
	13,150,000
	565,889

	
	Máy vi tính, máy in
	17,238,000
	4,115,107

	
	Thiết bị, DC quản lý khác
	64,140,073
	40,240,886

	 
	Tổng cộng
	8.954.899.923
	3.584.909.448


(Nguồn: Báo cáo kiểm toán 9 tháng đầu năm 2006 của YENSONCO)

Bảng 12:Danh mục TSCĐ thế chấp tại Ngân hàng tại 30/9/2006
Đơn vị tính: VNĐ
	STT
	Hạng mục
	 Nguyên giá 
	 Giá trị còn lại 

	1
	Máy in tại VP Công ty
	198,057,300
	48,830,220

	2
	Máy cắt vi tính tại VP Công ty
	280,900,000
	83,137,447

	3
	Máy đóng kiện tại VP Công ty
	40,575,000
	10,183,014

	4
	Máy buộc tại VP Công ty
	18,726,000
	6,398,167

	5
	Máy mài dao tại VP Công ty
	58,517,700
	13,984,605

	6
	Máy cắt vi tính tại VP Công ty
	163,878,000
	88,986,648

	7
	Máy đóng kiện tại VP Công ty
	13,408,200
	4,263,830

	8
	Máy buộc tại VP Công ty
	23,836,800
	12,353,495

	9
	Máy khuấy tại VP Công ty
	22,347,000
	12,707,242

	10
	Nhà x​ưởng sản xuất - XN Văn Yên
	304,716,000
	61,889,984

	11
	Máy cắt tre - XN Văn Yên
	180,050,000
	35,829,717

	12
	Máy nghiền đĩa - XN Văn Yên
	173,600,000
	32,353,323

	13
	Máy nghiền Vi côn - XN Văn Yên
	69,670,000
	13,370,888

	14
	Máy nghiền Hà lan - XN Văn Yên
	158,270,000
	31,341,693

	15
	Băng tải liệu - XN Văn Yên
	21,050,000
	2,196,493

	16
	Bơm pit tông - XN Văn Yên
	110,010,000
	23,054,821

	17
	Máy xeo - XN Văn Yên
	444,653,881
	99,160,385

	18
	Máy sấy - XN Văn Yên
	841,087,024
	134,774,707

	19
	Máy cuộn lô - XN Văn Yên
	304,810,000
	67,225,591

	20
	Máy mài dao - XN Văn Yên
	101,824,680
	18,879,260

	21
	Nhà cấp 4 lợp fibrôximăng - XN Giấy Xuất khẩu
	64,800,000
	10,242,418

	22
	Nhà bán mái kèo sắt - XN Giấy Xuất khẩu
	39,900,000
	12,426,723

	23
	NX kèo sắt lợp fibrôximăng - XN Giấy Xuất khẩu
	134,900,000
	39,379,054

	24
	NX kèo sắt lợp fibrôximăng - XN Giấy Xuất khẩu
	141,600,000
	42,784,292

	25
	Nhà cấp 4 lợp ngói xi măng - XN Giấy Xuất khẩu
	45,375,000
	3,478,313

	26
	Nhà khung sắt, fibrôximăng - XN Giấy Xuất khẩu
	67,200,000
	12,562,745

	27
	Nhà cấp 4 lợp ngói xi măng - XN Giấy Xuất khẩu
	24,750,000
	4,910,152

	28
	Nhà cấp 4 lợp ngói đỏ  - XN Giấy Xuất khẩu
	57,250,000
	3,847,131

	 
	Tổng cộng
	4.105.762.585
	930.552.358


Bảng 13:Danh mục TSCĐ khấu hao hết nhưng vẫn còn sử dụng tại 30/9/2006



Đơn vị tính: VNĐ
	STT
	Hạng mục
	 Nguyên giá 

	1
	Xe ôtô U WOAT
	49,500,000

	2
	Đ​ường điện - Văn phòng Công ty
	16,361,200

	3
	Hàng rào bảo vệ - Văn phòng Công ty
	11,850,000

	4
	Máy cắt giấy - XN Giấy Trấn Yên
	90,350,000

	5
	Máy đóng đai  - XN Giấy Trấn Yên
	57,724,000

	6
	Nhà cấp 4 lợp ngói đỏ - XN Giấy Xuất khẩu
	21,600,000

	7
	Nhà cấp 4 lợp ngói đỏ 3 gian - XN Giấy Xuất khẩu
	16,200,000

	8
	Nhà cấp 4 lợp ngói đỏ 3 gian - XN Giấy Xuất khẩu
	16,200,000

	9
	Nhà cấp 4 lợp ngói đỏ - XN Giấy Xuất khẩu
	21,000,000

	 
	Tổng cộng
	300.785.200


Bảng 14:Danh mục TSCĐ là vốn góp của HAPACO vào YENSONCO tại 30/9/2006
Đơn vị tính: VNĐ
	STT
	Hạng mục
	 Nguyên giá 
	 Giá trị còn lại 

	1
	Nhà SX mới khung sắt lợp fibrôximăng
	115,187,245
	101,371,870

	2
	Nhà bán mái khu thao tác + téc
	17,756,282
	15,742,732

	3
	Nhà xưởng khung sắt lợp fibrôximăng
	87,999,206
	82,785,342

	4
	Nhà bán mái khu thao tác + kèo  sắt
	13,356,528
	8,657,404

	5
	Nhà cấp 4 lợp fibrôximăng 
	16,263,732
	15,224,680

	6
	Nhà bếp  nấu ăn tập thể
	2,915,154
	2,565,516

	7
	Máy nghiền Vi côn
	24,755,100
	21,786,012

	8
	Máy cắt tre
	56,468,700
	49,695,934

	9
	Ruột gà
	6,588,000
	5,797,846

	10
	Máy nghiền Hà Lan
	55,715,700
	49,033,247

	11
	Máy nghiền đĩa
	57,221,700
	50,358,620

	12
	Bơm bột
	35,386,800
	31,142,563

	13
	Máy xeo
	122,748,377
	108,026,131

	14
	Buồng sấy
	222,111,300
	195,471,622

	15
	Máy cuộn lô
	67,762,800
	59,635,437

	16
	Máy mài dao
	28,220,734
	24,835,984

	17
	Téc chứa dầu
	10,468,250
	9,212,704

	18
	Trạm biến áp 500 KVA
	58,436,898
	51,428,069

	19
	Máy cắt tre
	38,718,875
	34,074,994

	20
	Máy nghiền Vi côn
	14,196,650
	12,493,927

	21
	Băng tải liệu
	4,516,850
	3,975,106

	22
	Máy nghiền Hà lan
	38,202,775
	33,620,794

	23
	Máy nghiền đĩa
	39,234,975
	34,529,195

	24
	Bơm pit tông
	24,263,525
	21,353,396

	25
	Máy xeo
	76,405,550
	67,241,590

	26
	Máy sấy + 2 máy đốt dầu
	173,419,436
	152,619,784

	27
	Máy cuộn lô
	46,311,005
	40,756,536

	28
	Cân bàn 2 tấn
	2,583,400
	2,273,551

	29
	Xe máy Future
	8,083,600
	7,114,066

	30
	Điên thoại di động
	1,528,750
	1,345,394

	31
	Xe máy WAVE
	4,949,800
	4,356,129

	32
	Máy điều hoà nhiệt độ
	10,400,000
	9,152,641

	33
	Máy vi tính
	3,564,050
	3,136,584

	34
	Bãi chứa nguyên liệu
	22,617,799
	19,905,056

	35
	Hệ thống phụ trợ + bể thép
	66,252,460
	58,306,245

	36
	Hệ thống cổng chính
	5,266,871
	4,635,171

	37
	Tư​ờng rào phía bờ sông + nhà bảo vệ
	19,325,947
	17,008,023

	38
	Bệ máy bơm + Hệ thống cống nhà WC
	8,579,533
	7,550,517

	39
	Bể xử lý n​ớc thải 65 m3
	8,289,465
	7,295,240

	40
	Bể xử lý n​ớc thải 100 m3
	11,976,951
	10,540,454

	41
	Hệ thống chống sét
	7,220,280
	6,354,291

	42
	Kè đá chống sụt lở
	11,411,219
	10,042,575

	43
	Đư​ờng vào Xí nghiệp
	13,353,412
	11,751,825

	44
	Sân vào xư​ởng Xí nghiệp
	6,148,082
	5,410,691

	45
	Mặt bằng nhà xưởng
	144,134,651
	126,847,369

	46
	Tư​ờng rào bao quanh Xí nghiệp
	8,285,649
	7,291,882

	47
	Đ​ường bê tông vào bãi nguyên liệu
	11,326,545
	9,968,057

	48
	Téc đựng xút
	14,888,674
	13,102,950

	49
	XD nhà làm việc vi tính + cánh cổng
	6,320,046
	5,643,817

	 
	Tổng cộng
	1,851,139,328
	1,632,469,560


11. Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức 

Bảng 15: Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức giai đoạn 2006-2008
	Chỉ tiêu
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008

	
	Kế hoạch
	% tăng trư​ởng
	Kế hoạch
	% tăng trưởng
	Kế hoạch
	% tăng trư​ởng

	Doanh thu thuần (triệu đồng)
	    45.000 
	25
	57.000
	   26,6 
	73.000
	   28 

	Lợi nhuận sau thuế (triệu đồng)
	      2.500 
	44,8
	3.700
	   48 
	5.550
	   50 

	Tỷ lệ LN sau thuế/Dthu thuần
	5,56%
	-
	6,49%
	-
	7,6%
	-

	Tỷ lệ LN sau thuế/Vốn Chủ SH
	34,2%
	-
	36%
	     - 
	38%
	 - 

	Mức chi trả cổ tức dự kiến
	10-12%
	       -   
	12-14%
	       -   
	14-16%
	       -   


Theo Điều lệ Công ty, trước khi chia cổ tức cho các cổ đông, lợi nhuận sau thuế phải trích lập các quỹ:

· Quỹ dự trữ bắt buộc: trích ít nhất bằng 5% lợi nhuận sau thuế cho đến mức bằng 10% vốn điều lệ thì thôi trích quỹ này.

· Các quỹ khác do Hội đồng quản trị trình Đại hội đồng cổ đông quyết định dựa vào kết quả kinh doanh hàng năm.

12. Căn cứ để đạt được kế hoạch lợi nhuận và cổ tức nói trên

· Thị trường xuất khẩu giấy vàng mã sang Đài Loan vẫn đang được duy trì và tăng trưởng hàng năm. Đây là mặt hàng hiện bên phía Đài Loan đã có nhu cầu rất lớn nhưng khả năng sản xuất của Công ty chưa thể đáp ứng đủ nhu cầu. 

· Do hoạt động xuất khẩu được ưu đãi thuế nên khi tăng sản lượng xuất khẩu lợi nhuận sẽ tăng. Công ty dự kiến sẽ mua thêm giấy đế của các đơn vị trên địa bàn tỉnh từ 60-80 tấn/ tháng để gia công tăng sản lượng, tăng giá trị sản xuất công nghiệp và doanh thu hàng xuất khẩu.
· Trong giai đoạn tới, một số dự án chiến lược sẽ được Công ty đưa vào triển khai, cụ thể:

+ Tiếp tục hoàn thiện dự án nâng cấp và mở rộng Xí nghiệp Giấy Văn Yên.  

+ Cùng phối hợp với Sở Nông nghiệp và phát triển nông thôn, ngành lâm nghiệp và cơ quan kiểm lâm khảo sát địa điểm từng vùng và trữ lượng nguyên liệu gỗ trên địa bàn Tỉnh để báo cáo Uỷ ban nhân dân Tỉnh xây dựng Dự án Nhà máy Bột giấy tẩy trắng công suất 20.000tấn/ năm. 

+ Thực hiện dự án trồng 700ha luồng Thanh Hóa tại huyện Trấn Yên và Văn Yên.
+ Triển khai nhanh chóng dự án đầu tư thành lập  Trung tâm Taxi HAPACO – YENSON.
· Sau một thời gian đi vào hoạt động, công tác quản lý chi phí sản xuất kinh doanh của công ty đã phát huy được hiệu quả góp phần làm tăng lợi nhuận cho Công ty.


13. Đánh giá của tổ chức tư vấn về kế hoạch lợi nhuận và cổ tức

Công ty cổ phần Chứng khoán Hải phòng là một tổ chức tư vấn tài chính và chứng khoán chuyên nghiệp. Chúng tôi đã tiến hành thu thập thông tin, phân tích đánh giá để đưa ra những nhận định về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty CP Yên Sơn.

Trong nhiều năm trở lại đây, nền kinh tế Việt Nam đạt được những thành tựu rất to lớn. Tốc độ tăng trưởng GDP luôn ở mức trên 7%, đây là tốc độ cao trong khu vực và trên thế giới. Thu nhập bình quân đầu người cũng tăng kéo theo thị trường tiêu dùng ngày càng mở rộng. Việc chính thức gia nhập AFTA và tiến tới gia nhập WTO được đánh giá là động lực mạnh mẽ cho sự phát triển. Các ngành kinh tế trong đó có ngành giấy đang đứng trước cơ hội lớn để đầu tư mở rộng sản xuất kinh doanh.

Bên cạnh đó, mặt hàng giấy đế xuất khẩu của Công ty hiện nay vẫn có nhu cầu rất lớn tại thị trường Đài Loan, mức độ tăng trưởng ổn định và được đối tác đánh giá cao. Tiềm năng thị trường lớn trên là điều kiện rất thuận lợi cho Công ty hoạt động ngày một phát triển và lớn mạnh.
Xét riêng 9 tháng đầu năm 2006, Công ty đã đạt doanh thu 40.163 triệu đồng đạt 89,25% kế hoạch cả năm 2006 và lợi nhuận sau thuế tăng trưởng đột biến, đạt 2.794 triệu đồng, vượt kế hoạch cả năm 2006 là 11,76%.

Như vậy, nếu không có những tác động bất thường tới nền kinh tế và hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp thì kế hoạch lợi nhuận Công ty đề ra cho giai đoạn 2006-2008 là khả thi. Kế hoạch chi trả cổ tức sẽ đảm bảo cho các cổ đông một mức thu nhập tốt, đảm bảo doanh nghiệp có nguồn lợi nhuận tích luỹ để tái đầu tư mở rộng sản xuất.

14. Những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức xin đăng ký: 

Không có
15. Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan tới công ty mà có  thể ảnh hưởng đến giá cả chứng khoán đăng ký
Hiện tại, các thông tin thu thập được của tổ chức tư vấn cho thấy Công ty không vướng vào bất kỳ một vụ tranh chấp, kiện tụng nào và cũng không có thông tin liên quan nào có thể ảnh hưởng đến giá cả chứng khoán của Công ty.
IV. CHứNG KHOáN ĐĂNG Ký giao dịch

1.  Loại chứng khoán:


Cổ phiếu phổ thông



2.  Mệnh giá:




10.000 VNĐ
3.  Tổng số chứng khoán: 

730.000 cổ phiếu
4. Phương pháp tính giá:

Giá trị sổ sách 

Trên cơ sở số liệu báo cáo tài chính của Công ty đã được kiểm toán, giá trị sổ sách được tính cụ thể như sau:

Tại thời điểm 31/12/2005
	Giá trị sổ sách trên mỗi cổ phiếu thường
	=
	[Vốn chủ sở hữu - Giá trị cổ phiếu quỹ]

	
	
	Tổng số cổ phiếu thường

	
	=
	[6.552.243.507 - 0]

	
	
	410.000

	
	=
	15.981 VND


Tại thời điểm 30/09/2006
	Giá trị sổ sách trên mỗi cổ phiếu thường
	=
	[Vốn chủ sở hữu - Giá trị cổ phiếu quỹ]

	
	
	[Tổng số CP lưu hành – Số lượng CP quỹ]

	
	=
	[11.973.779.428 – 106.340.000]

	
	
	[730.000 - 10.330]

	
	=
	16.490 VND


Chú ý: Trong số 730.000 cổ phiếu của Công ty có 10.330 cổ phiếu là cổ phiếu quỹ, mệnh giá 10.000đ/CP

5.  Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài

       Đến thời điểm đăng ký giao dịch, Công ty chưa có cổ đông là thể nhân, pháp nhân người nước ngoài.


Tuy nhiên khi Công ty tham gia đăng ký giao dịch tại Trung tâm Giao dịch chứng khoán Hà Nội, có cổ đông là người nước ngoài thì theo quy định hiện hành tại Quyết định số 238/2005/QĐ-TTG ngày 29/9/2005 của Thủ tướng Chính phủ: tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán chứng khoán trên thị trường chứng khoán Việt Nam được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu đăng ký giao dịch của Công ty.
6.  Các loại thuế có liên quan 

    -  Thuế thu nhập doanh nghiệp:


Công ty cổ phần Yên Sơn được thành lập theo Quyết định số 241/2001/QĐ-UB ngày 21/05/2001 của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh Yên Bái và chính thức đi vào hoạt động sau khi Sở Kế hoạch và Đầu tư Tỉnh Yên Bái cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh công ty cổ phần số 1603000008 ngày 11/06/2001. Công ty được hưởng ưu đãi về thuế theo quy định của Luật khuyến khích đầu tư trong nước (nay là Luật Đầu tư) như sau:



+ Từ ngày 01/06/2001 đến 31/05/2003: được miễn 100% thuế TNDN.



+ Từ ngày 01/06/2003 đến 31/05/2007: được giảm 50% thuế TNDN.


Như vậy, trong năm tài chính 2003, Công ty được miễn thuế TNDN cho phần lợi nhuận từ 1/1/2003 đến 31/5/2003 và giảm 50% thuế TNDN cho phần lợi nhuận từ 1/6/2003 đến 31/12/2003.

    -  Thuế liên quan đến tổ chức đăng ký giao dịch chứng khoán:


Sau khi đăng ký giao dịch cổ phiếu tại Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội, theo công văn số 10997/BTC-CST ngày 8/9/2006 của Bộ Tài Chính về việc ưu đãi thuế thu nhập doanh nghiệp với tổ chức niêm yết, đăng ký giao dịch chứng khoán, Công ty sẽ được giảm 50% thuế suất thuế thu nhập doanh nghiệp trong 2 năm kể từ ngày đăng ký nếu cổ phiếu của Công ty được giao dịch trên Trung tâm giao dịch Chứng khoán Hà Nội trước ngày 01/1/2007, cụ thể:


Từ ngày 01/01/2008 đến 31/12/2009: được giảm 50% thuế TNDN.

-  Thuế thu nhập đối với nhà đầu tư chứng khoán:

Tại thời điểm hiện nay, theo Thông tư 100/2004/TT-BTC ngày 20/12/2004, các nhà đầu tư là cá nhân trong nước và nước ngoài đầu tư chứng khoán tại Việt Nam tạm thời chưa phải nộp thuế thu nhập đối với khoản thu nhập từ cổ tức, lãi trái phiếu, chênh lệch mua bán chứng khoán và các khoản thu nhập khác từ đầu tư chứng khoán theo quy định hiện hành.

-  Tiền thuê đất:

Theo quy định tại khoản 1b điều 18 Nghị định 51/1999/NĐ-CP ngày 08/7/1999 của Chính phủ, do Công ty cổ phần Yên Sơn đáp ứng đủ 2 điều kiện quy định tại điều 51 của Nghị định này nên Công ty được miễn 6 (sáu) năm tiền thuê đất kể từ khi ký hợp đồng thuê đất (từ ngày 06/11/2002 đến 05/11/2008).
V. CáC ĐốI TáC LIÊN QUAN TớI VIệC ĐĂNG Ký
1.  Tổ chức tư vấn niêm yết

Công ty cổ phần Chứng khoán Hải phòng (HASECO)

Địa chỉ:


Số 24 Cù Chính Lan - Q.Hồng Bàng - Hải Phòng

Điện thoại:

(031) 3 821.405 / 3 842.335

Fax:



(031) 3 746.266

Email:


chungkhoanhaiphong@hn.vnn.vn
Website:


http://www.hpsc.com.vn
Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 0203000553 do Sở Kế hoạch và đầu tư Hải phòng cấp ngày 05/09/2003.

Giấy phép hoạt động kinh doanh chứng khoán số 13/GPHĐCK do Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước cấp ngày 21/10/2003.

Giấy phép hoạt động lưu ký số 17/GPHĐLK do Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước cấp ngày 29/10/2003.

2.  Tổ chức kiểm toán


Công ty dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán (AASC)



Địa chỉ: Số 01 - Lê Phụng Hiểu - Hà Nội - Việt Nam







Điện thoại: 84 - 4 8.268.681

Fax: 84 - 4 8.253.973

Quyết định chấp thuận Tổ chức kiểm toán độc lập được kiểm toán cho các tổ chức phát hành, tổ chức niêm yết và tổ chức kinh doanh chứng khoán Số 317/QĐ-UBCK do Uỷ ban Chứng khoán Nhà nước cấp ngày 16/11/2004.
VI. CáC NHÂN Tố RủI RO

1.  Rủi ro về kinh tế
Là một ngành công nghiệp nằm trong cơ cấu kinh tế chung của quốc gia, sự phát triển của ngành giấy cũng phụ thuộc vào chu kỳ biến động của nền kinh tế. Bất cứ sự thay đổi nào của toàn bộ nền kinh tế cũng sẽ trực tiếp hay gián tiếp tác động đến sự phát triển của ngành.

Trong những năm gần đây, nền kinh tế Việt Nam liên tục duy trì một tốc độ tăng trưởng kinh tế cao. Thu nhập bình quân đầu người được cải thiện kéo theo đời sống vật chất tinh thần của đại bộ phận dân chúng tăng cao. 

Mảng hoạt động chính của YENSONCO là sản xuất giấy vàng mã xuất khẩu cho thị trường Đài Loan, chính vì vậy những biến động của thị trường sẽ có ảnh hưởng rất lớn đến hoạt động của Công ty.
Có thể nói, sự ổn định chính trị, những ưu đãi của Chính phủ trong bảo hộ ngành trong những năm qua đã tạo cho ngành giấy một tiền đề quan trọng trước khi bước vào cạnh tranh hội nhập AFTA. Nhưng để đứng vững được khi mở cửa thị trường, tình trạng đầu tư chậm, quy mô nhỏ như hiện nay cần phải được khắc phục. Tính đến năm 2004, toàn ngành có khoảng 300 nhà máy sản xuất giấy và bột giấy nhưng phần lớn chỉ quy mô từ 500-20.000 tấn/năm; chỉ có 20 nhà máy quy mô trên 20.000 tấn/năm và 3 nhà máy quy mô trên 50.000 tấn/năm. 

(Nguồn số liệu: http://www.vneconomy.com.vn)

Trong thời gian gần đây, những biến động chung của nền kinh tế như tỷ lệ lạm phát cao, giá xăng dầu leo thang,... cũng đã làm cho chi phí đầu vào của toàn ngành tăng lên. Tác động của những nhân tố đó không chỉ ở khía cạnh trực tiếp mà còn ở tác động dây chuyền khi các yếu tố đầu vào khác như cước vận tải, dịch vụ,... cũng tăng, ảnh hưởng không nhỏ tới hiệu quả hoạt động của các doanh nghiệp nói chung và các doanh nghiệp trong ngành giấy nói riêng.  

2.  Rủi ro về luật pháp

Hệ thống các văn bản pháp luật nước ta chưa đồng bộ, quá trình thực thi chưa đạt hiệu quả cao, chính sách bảo hộ bản quyền sản phẩm chưa chặt chẽ; vì vậy còn tạo nhiều kẽ hở cho các hoạt động gian lận thương mại. 

Ngành giấy hiện đang được khuyến khích phát triển, nhưng phải tuân thủ nghiêm ngặt các quy định của Luật Bảo vệ môi trường. Do đó, trong quá trình hoạt động và đầu tư, Công ty cần phải tính đến yếu tố ô nhiễm môi trường và luôn có sự đầu tư thích đáng cho việc bảo vệ môi trường sống và làm việc.

Là Công ty cổ phần tham gia giao dịch trên thị trường chứng khoán, hoạt động của YENSONCO chịu ảnh hưởng của các văn bản pháp luật về công ty cổ phần, chứng khoán và thị trường chứng khoán. Tuy nhiên, những văn bản pháp luật này đang trong quá trình hoàn thiện, có thể có những sự thay đổi về chính sách. Như vậy, sẽ ít nhiều ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty và có thể ảnh hưởng đến giá cổ phiếu của Công ty.  

3.  Rủi ro đặc thù
3.1  Rủi ro về nguồn nguyên vật liệu


Nguyên liệu chính để sản xuất giấy đế và giấy vàng mã xuất khẩu là tre, nứa, vầu từ các vùng Đông Bắc. Giá và sản lượng có thể thay đổi do những điều kiện khách quan và chủ quan.

Theo tính toán của Hiệp hội Giấy Việt Nam, năm 2005 toàn ngành cần khoảng 5 triệu tấn gỗ, tre nứa,.. tương đương 100.000 hecta rừng nguyên liệu. Tuy nguồn vốn rừng hiện nay vẫn đáp ứng đủ nhu cầu sản xuất 1.200.000 tấn/năm; nhưng các chính sách hiện nay chưa thật hấp dẫn người trồng rừng, có thể gây ra tình trạng tàn phá cạn kiệt sau sau 5 năm tới nếu rừng không được khuyến khích trồng lại.

3.2  Rủi ro ngành nghề

Là một doanh nghiệp trong ngành giấy, hoạt động đầu tư, sản xuất của Công ty sẽ phải tuân thủ theo quy luật phát triển bền vững của ngành giấy từ năm 2005 đến 2010 phát triển phải sử dụng công nghệ mới, thiết bị tiên tiến, hiện đại, mức độ tự động hoá cao,... mới có thể tồn tại. Bên cạnh đó, theo lộ trình gia nhập AFTA, mức thuế nhập khẩu các mặt hàng giấy sẽ chỉ còn 0-5%, sẽ gây áp lực cạnh tranh rất lớn cho các doanh nghiệp trong ngành. 
3.3  Rủi ro về thị trường


Thị trường xuất khẩu:


Đây là thị trường chủ yếu của doanh nghiệp, chiếm khoảng 25% - 34% tổng doanh thu Công ty. Tuy nhiên, mặc dù chiếm tỷ trọng cao nhưng thị trường của Công ty chỉ duy nhất là thị trường Đài Loan với sản phẩm giấy vàng mã. Trong khi các sản phẩm từ Inđônêxia, Trung Quốc, Thái Lan cũng đổ xô vào thị trường này sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến thị phần của Công ty. Để hạn chế rủi ro này, Công ty cần đẩy mạnh hoạt động xúc tiến thương mại theo hướng tìm kiếm thêm thị trường mới, đa dạng hoá sản phẩm để giữ vững và tiếp tục khai thác thị trường xuất khẩu truyền thống là Đài Loan. 

3.4  Rủi ro tỷ giá
Doanh thu từ hoạt động xuất khẩu chiểm tỷ trọng chủ yếu trong tổng doanh thu của Công ty, do đó xu hướng giảm giá đồng nội tệ trong tương lai có thể là có lợi cho hoạt động xuất khẩu; tuy nhiên việc mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh, nhập khẩu máy móc thiết bị trong tương lai có thể bất lợi. Nhưng với mức độ biến động tỷ giá đồng USD thấp như hiện nay và những nỗ lực của Ngân hàng Nhà nước Việt Nam trong việc kiểm soát tỷ giá hối đoái: có thể nói rủi ro biến động tỷ giá chưa có ảnh hưởng đáng kể đến hoạt động của Công ty.
3.5  Rủi ro lãi suất


Với những dự án mà Công ty đang dự định triển khai, việc huy động vốn dưới hình thức đi vay là một lựa chọn phải thực hiện. Trong điều kiện đó, sự biến động của lãi suất ngân hàng sẽ ảnh hưởng trực tiếp tới chi phí đầu vào của Công ty. 

3.6  Rủi ro do niêm yết


Việc đăng ký giao dịch trên trị trường chứng khoán sẽ mang lại nhiều lợi ích cho Công ty nhưng cũng có nhiều mặt ảnh hưởng khác. Yêu cầu công khai hoá thông tin, tuân thủ các quy định về chứng khoán và thị trường chứng khoán,... có thể làm gia tăng áp lực cạnh tranh và khối lượng công việc quản lý của Công ty. Tuy nhiên, với kinh nghiệm hoạt động trên thị trường chứng khoán của Công ty mẹ HAPACO và của tổ chức tư vấn, các vấn đề trên không ảnh hưởng nhiều đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.

3.7  Rủi ro liên quan tới Công ty cổ phần Giấy Hải phòng (HAPACO)


Do HAPACO nắm cổ phần chi phối tại Công ty và các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty có mối liên hệ chặt chẽ với HAPACO (xem chi tiết tại Phần III, mục 5) nên các rủi ro tác động tới hoạt động của HAPACO cũng sẽ ảnh hưởng trực tiếp đến hoạt động của Công ty.

4. Rủi ro khác

 
Các rủi ro bất khả kháng như thiên tai, địch hoạ, dịch bệnh, chiến tranh,... cũng sẽ có những ảnh hưởng nhất định đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty; ví dụ ảnh hưởng của hạn hán, bão lụt, cháy rừng,.. có thể tác động đến nguồn cung cấp nguyên vật liệu. Tuy nhiên. do đặc điểm hoạt động sản xuất kinh doanh, rủi ro thường trực nhất của Công ty là rủi ro do hoả hoạn gây ra. Để hạn chế tối đa thiệt hại, công ty có thể áp dụng chính sách mua bảo hiểm và đầu tư thích đáng cho công tác phòng chống cháy nổ. 

VII. PHụ LụC

1. Phụ lục I: 

Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh

2. Phụ lục II: 
Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty

3. Phụ lục III: 

Sổ theo dõi cổ đông của Công ty 

4. Phụ lục IV: 

Nghị quyết của HĐQT về đăng ký giao dịch cổ phiếu
5. Phụ lục V: 

Báo cáo kiểm toán năm 2005
6. Phụ lục VI: 

Báo cáo kiểm toán Quý III năm 2006
	Chủ tịch

Hội đồng quản trị
Vũ Dương Hiền
	
	Giám đốc

Nguyễn Đức Hậu

	Trưởng Ban Kiểm soát

Phạm Đức Phiên
	
	Kế toán trưởng

Bùi Thị Mến


XN Giấy Trấn Yên





Cửa hàng đại lý giấy lụa HAPACO





Phòng


BVQS





Phòng


TC-KT





Phòng


TC-HC





Phòng


QLSX-DA





ban kiểm soát





ban giám đốc








hội đồng quản trị





đại hội đồng cổ đông























Xuất Container





Nhập kho tiêu thụ





NaOH





Cắt mảnh





Cuộn thành phẩm





Nghiền





Xeo tấm





Xấy








Trung tâm Taxi HAPACO - YENSON





XN Giấy Xuất khẩu





XN Giấy Văn Yên





Đóng gói





Gam kích thước





Cắt mảnh





Chia buộc





In hoa văn





Nguyên liệu giấy đế cuộn





Dầu Fo





Tuần hoàn ngâm ủ





Nguyên liệu (tre, nứa, vầu …)
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